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... sind neugierig und wertschätzend 

statt skeptisch und kritisch.

 ... denken differenziert  

statt in entweder-oder.

... treffen Entscheidungen  

auf Basis von Erlebnissen

statt auf Basis von Annahmen.

 ... planen mit geringem Risiko  

statt großer Theatralik.
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DEN LIFE LOOP IN GANG SETZEN

Sie würden gerne beruflich oder privat etwas in 
Ihrem Leben verändern, wissen aber nicht, wo 
Sie beginnen sollen? Vielleicht haben Sie bereits 
viele Ideen, schaffen es aber nicht, diese umzu-
setzen. Life Design hilft Ihnen zu verstehen, was 
Sie antreibt, was Sie ausmacht und was Ihnen 
wichtig ist. Life Design unterstützt Sie dabei, 
eingefahrene Denkmuster zu verlassen und nicht 
„alles“, „auf einmal“ und „für immer“ verändern 
zu wollen. Fokussieren Sie sich stattdessen auf 
einen Aspekt und machen Sie kleine Experimen-
te. Damit entfliehen Sie auch Ihren möglichen 
Glaubenssätzen, wie z. B. „dieser Wunsch ist so 
groß, da komme ich sowieso nie hin“. 

Dieses Buch hilft Ihnen, zum Life Designer zu 
werden und mit dem Life-Loops-Ansatz Ihr 
Leben vorwärts zu leben, sozusagen aus dem 
Beifahrersitz in den Fahrersitz des Lebens zu 
steigen, Dinge auszuprobieren, Mutausbrüche  
zu haben und mehr von sich in Ihr Leben zu  
bringen. Und Sie werden sehen, dass es dafür 
keine heroisch drastischen Schritte braucht.  
Eine kleine Veränderung einer bestehenden  
Routine kann bereits viel auslösen und den  
Life Loop in Gang setzen.
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... erschaffen neue Realitäten  

durch Prototypen 

statt einzig im Denken zu verharren.

 

 
 
 ... wollen aus Erfahrungen lernen  

statt sich auf Gewinnen oder  

Verlieren zu fixieren.

... nutzen den Loop als iteratives  

Vorankommen 

statt in „Einmaligkeit“ zu denken.

 ... bauen sich ein konstruktives Team 

statt alleine vor sich hin zu denken.
8.

Life Designer leben ihr Leben 
in Loops und …

 ... nutzen Empathie, um zu entdecken, was hinter ihren  

Herausforderungen und Visionen steckt.

 ... finden Fokus, um zu definieren, was den Kern  

ihrer Herausforderung oder Vision ausmacht.

 ... kultivieren Kreativität, um Inspiration und neue Ideen  

in ihr Leben zu bringen.

 ... bezwingen ihre Barrieren, indem sie gesunde  

innere Dialoge führen.

 ... machen Experimente, die sie mit geringem Risiko um setzen.

 ... hören auf Feedback, um zu reflektieren, was geschehen ist.

 ... wollen lernen, um neue Impulse mitzunehmen.

 ... bleiben im Schwung, in dem sie kontinuierlich weiter machen 

und kleine Loops in große Loops weiterent wickeln.

Ein kleines Manifest für Life Designer 
(Teil 2)(Teil 2)

Life Designer im Sinne von Lebensgestaltern ...



Ihr Feedback ist uns wichtig!
Bitte nehmen Sie sich eine Minute Zeit

www.schaeffer-poeschel.de/feedback-buch
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