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Der beliebte Planer für die Uni

Das Campusleben bestens organisieren: Seminare, Klausuren, 
Lerngruppen, WG-Abende ... Mit dem Semesterplaner lassen 
sich Termine und Aktivitäten im Studium perfekt koordinieren. 
Er ist klar und übersichtlich gestaltet mit Wochen- und 
Monatsübersichten sowie "To do"-Feld. Wie gewohnt bietet 
der Planer auch für die Semesterzeit 2023/2024 zahlreiche, 
nützliche Tipps zur Planung und Finanzierung des Studiums, 
zu Lernstrategien und zum optimalen Zeit- und 
Selbstmanagement.

AUTOR
Prof. Dr. Werner Heister lehrt allgemeine Betriebswirtschaft 
in der Sozialwirtschaft an der Hochschule Niederrhein in 
Mönchengladbach. Er beschäftigt sich schon seit vielen 
Jahren mit Themen wie z. B. "Lernen", 
"Selbstmanagement", "Prüfungsvorbereitung" oder 
"Zeitmanagement" im studentischen Kontext und ist Autor 
zahlreicher anderer Bücher wie z. B. "Studieren mit Erfolg", 
das parallel zum Semesterplaner erscheint (siehe S. 4).

Semesterplaner 2023/2024
September 2023 - September 2024
Ca. 194 S. Wire-O-Bindung.
ISBN 978-3-7910-5816-0 | Ca. € 12,99 / € (A) 13,40
Auslieferung Juni | STO: Semesterplaner
Rabattstaffel: ≥ 50 Ex. 40% / ≥ 150 Ex. 42,5% / ≥ 250 Ex. 45%
(gilt ausschließlich für den Semesterplaner)

ZIELGRUPPE
Studierende aller Studiengänge

Tipps für die Erstellung wissen-
schaftlicher Arbeiten zum Download 
auf myBook+ https://mybookplus.de

Weiteres Plus: Facebook-Gruppe zu 
Lernmethoden, Zeitmanagement, 
Prüfungen und mehr

Neu: jetzt nachhaltiger ohne Plastik-
Elemente

AUF DEN PUNKT GEBRACHT

BETRIEBSWIRTSCHAFTSLEHRE • MANAGEMENT

SPITZENTITEL



Ratgeber für alle Fragen rund 
ums Studium

Der Ratgeber gibt viele Tipps zum Studieneinstieg und enthält 
alles Wissenswerte zur Orientierung im Studium und auf dem 
Campus. Vom Studienaufbau und Studiengängen, Abschluss-
arten und Veranstaltungsformen über Selbstmanagement, 
wissenschaftliches Arbeiten, Lern-, Präsentations- und 
Vortragstechniken, Teamwork und Motivationstechniken, 
professionelles Recherchieren, Projektmanagement, 
Prüfungsvorbereitung und Forschungsaktivitäten bis zum 
Verfassen der Haus- oder Abschlussarbeit, ist er der perfekte 
Begleiter durchs Studium.

AUTOR
Prof. Dr. Werner Heister lehrt „Betriebswirtschaft im 
Sozialen Sektor“ an der Hochschule Niederrhein in 
Mönchengladbach. Er ist Autor des Semesterplaners und 
berät Studierende schon seit vielen Jahren zu 
studienrelevanten Themen wie z. B. "Lernstrategien", 
"Prüfungsvorbereitung" oder "wissenschaftliches 
Schreiben".

Werner Heister
Studieren mit Erfolg
Prüfungsvorbereitung – wissenschaftliches Arbeiten –Selbstmanagement
Ca. 200 S. Kart.
ISBN 978-3-7910-5701-9 | Ca. € 14,99/ € (A) 15,50
ePub 978-3-7910-5702-6 | Ca. € 14,99
Auslieferung Juni | STO: Lehrbuch

ZIELGRUPPE
Studierende sämtlicher Studienrichtungen, Professor:innen und 
andere Lehrende, Berater:innen in Bildungseinrichtungen oder 
Berufstätige, die berufsbegleitend ein Studium absolvieren 

 "Hochschul-Coach", "Prüfungs-
Coach" und "Abschlussarbeit": Study 
skills in einem Band

 So klappt der Studieneinstieg: 
Studienaufbau, Studiengänge, 
wissenschaftlich arbeiten, 
Selbstmanagement

Lernen mit System: Tipps zur 
Prüfungsvorbereitung, 
Zeitmanagement, Motivations- und 
Entspannungstipps, Prüfungssituation

Abschlussarbeit: Themenrecherche, 
Formulierungshilfen, korrekte 
Zitierweise

AUF DEN PUNKT GEBRACHT

BETRIEBSWIRTSCHAFTSLEHRE • MANAGEMENT



Wirtschaftsfachwirt:in: 
Prüfungswissen optimal vermittelt

Optimale Prüfungsvorbereitung für Teilnehmer:innen der IHK-
Weiterbildung "Geprüfte:r Wirtschaftsfachwirtin". Alle 
wesentlichen volks- und betriebswirtschaftlichen Themen 
werden in klarer, verständlicher Sprache komprimiert erläutert: 
VWL und BWL, Rechnungswesen, Recht und Steuern, 
Unternehmensführung, betriebliches Management, Investition, 
Finanzierung und Controlling, Logistik, Marketing und 
Vertrieb, Führung und Zusammenarbeit, mündliche Prüfungen. 
Die 3. Auflage wurde inhaltlich ergänzt, aktualisiert und um 
Übungen erweitert.

AUTOR
Dr. Hans J. Nicolini hat an der Universität Köln 
Betriebswirtschaftslehre studiert und in 
Volkswirtschaftslehre promoviert. Als Lehrbeauftragter 
arbeitet er an öffentlichen und privaten Einrichtungen. Er 
ist Mitglied in mehreren Aufgabenerstellungs- und 
Prüfungskommissionen an verschiedenen Industrie- und 
Handelskammern. Als Autor hat er über zwanzig 
Lehrbücher verfasst und herausgegeben.                   

Hans J. Nicolini
Prüfungsvorbereitung Wirtschaftsfachwirt
Mit Original-IHK-Aufgaben
3. Auflage 2023. Ca. 500 S. Geb.
ISBN 978-3-7910-5692-0 | Ca. € 69,99/ € (A) 72,-
ePub 978-3-7910-5694-4 | Ca. € 69,99
Auslieferung Februar | STO: Lehrbuch

ZIELGRUPPE
Mitarbeiter:innen in kaufmännischen Berufen, die sich 
beruflich weiterentwickeln möchten, Lehrende in 
kaufmännischen Berufen

Neu: Aktuelle Prüfungsinhalte der 
Weiterbildung zum: zur 
Wirtschaftsfachwirt:in

Mit den Änderungen des 
Berufsbildungsgesetzes

Zusätzliche Fragestellungen, die sich 
aus dem Rahmenplan nicht ergeben 
und trotzdem Thema der Prüfung sind

AUF DEN PUNKT GEBRACHT

SPITZENTITEL

BETRIEBSWIRTSCHAFTSLEHRE • MANAGEMENT



Kostenrechnung, Kostenanalyse 
und Kosteninformationen

Fundiert vermittelt das bewährte Lehrbuch die 
Grundwerkzeuge des kostenorientierten und operativen 
Controllings. Unter Beibehaltung der bewährten Konzeption 
wurde das Buch in der 10. Auflage überarbeitet und 
aktualisiert. Dabei wurden zahlreiche aktuelle Entwicklungen 
in Wissenschaft und Praxis berücksichtigt, wie z.B. digitale 
Produkte, Business Analytics, Shared Services, Nachhaltigkeit, 
das Kostenmanagement in globalen Lieferketten, Life Cycle 
Assessment, das Process Mining, die treiberbasierte Planung 
sowie das Konzept der „Objectives and Key Results (OKR)“.
Auch die zahlreichen Beispiele und Übungsaufgaben, die

AUTOREN
em. Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Adolf G. Coenenberg, 
Augsburg; Prof. Dr. Thomas Fischer, Chair of Accounting 
and Management Control School of Business, Economics, 
and Society Friedrich-Alexander-University (FAU), 
Nürnberg; Prof. Dr. Thomas Günther, Lehrstuhl für 
Betriebliches Rechnungswesen/Controlling, Technische 
Universität Dresden; Prof. Dr. Rolf Brühl, Lehrstuhl für 
Unternehmensethik und Controlling, École supérieure de 
commerce de Paris (ESCP Business School), Berlin

Adolf G. Coenenberg | Thomas M. Fischer | Thomas W. Günther | 
Rolf Brühl
Kostenrechnung und Kostenanalyse
10. Auflage 2023. Ca. 820 S. Geb. 
ISBN 978-3-7910-5491-9 | Ca. € 39,99 / € (A) 41,20
ePub 978-3-7910-5852-8 | Ca. € 39,99
Auslieferung April | STO: Lehrbuch

zentrale Elemente der Didaktik sind und auf myBook+ 
zur Verfügung stehen, wurden überarbeitet und aktualisiert.

ZIELGRUPPE
Bachelor- und Masterstudierende der Wirtschafts-
wissenschaften an Universitäten, Fachhochschulen und 
Berufsakademien; Weiterbildungsinstitutionen sowie 
Studierende anderer Disziplinen, die sich grundlegende 
Controlling-Kenntnisse aneignen wollen; Praktiker:innen im 
Rechnungswesen in Unternehmen und in öffentlichen 
Unternehmen

 Standardlehrbuch, das die 
Grundwerkzeuge des kosten-
orientierten und operativen 
Controllings fundiert vermittelt

Mit aktuellen Beispielen und 
Übungsaufgaben − auf 
myBook+ https://mybookplus.de

Die Neuauflage berücksichtigt: 
aktuelle Themen wie Digitalisierung, 
Shared Services, Nachhaltigkeit, 
Kostenmanagement in globalen 
Lieferketten

AUF DEN PUNKT GEBRACHT

SPITZENTITEL

CONTROLLING

SPITZENTITEL



Rechnungslegung praxisnah 
vermittelt

Das Lehrbuch umfasst Fallstudien zur Rechnungslegung nach 
HGB, IFRS und Steuerrecht, die langjährig im Lehrbetrieb 
erprobt wurden und ist auch zum Selbststudium bestens 
geeignet. Es umfasst insbesondere umfangreichere und 
komplexere Sachverhalte, die Studierende selbständig 
bearbeiten können und damit einen vertiefenden Einblick in 
bilanzielle Sachverhalte erhalten. Ein Zeitplan unterstützt 
Lehrende dabei, ihre Seminare auf die eigenen Lehran-
forderungen hin anzupassen und planen zu können. 

AUTOREN
Prof. Dr. Jens Schütte, Professor für Finanz- und 
Rechnungswesen sowie Controlling an der DHBW 
Mosbach und Dozent im Master am DHBW CAS; 
Prof. Dr. Stefan Leukel, Professor für Unternehmens-
rechnung und Finanzen an der DHBW Mosbach, Wissen-
schaftlicher Leiter Masterstudiengang Accounting, 
Controlling, Taxation am DHBW CAS

Jens Schütte | Stefan Leukel
Rechnungslegung in Fallstudien
HGB, IFRS und Steuerrecht
Ca. 200 S. Kart. 
ISBN 978-3-7910-5648-7 | Ca. € 29,99 / € (A) 30,90
ePub 978-3-7910-5649-4 | Ca. € 29,99
Auslieferung März | STO: Lehrbuch

Neben einem Lehrveranstaltungsbegleitenden Einsatz kann 
das Fallstudienbuch auch zur Umsetzung von Konzepten wie
problemorientiertes Lernen, Lernen durch Lehren, 
Peer Instruction und Flipped Classroom genutzt werden.

ZIELGRUPPE
Studierende und Dozent:innen an Hochschulen im Bachelor-
und Masterstudium im Fachgebiet 
Rechnungslegung/Accounting; Weiterbildungseinrichtungen, 
Kandidaten, die sich auf das Berufsexamen zum 
Wirtschaftsprüfer vorbereiten.

Lehrbuch mit Fallstudien, Lernziel, 
Literaturhinweisen, Zeitplan und 
Lösungsskizzen auch zum 
Selbststudium für Studierende, 
Praktiker:innen oder WP-
Examenskandidat:innen

Komplexere Sachverhalte: 
insbesondere für Fortgeschrittene im 
Bachelor- oder Masterstudium 
geeignet 

Auch zur Umsetzung von Konzepten 
wie problemorientiertes Lernen, 
Lernen durch Lehren, Peer Instruction
und Flipped Classroom geeignet

AUF DEN PUNKT GEBRACHT

BILANZIERUNG



Michael Preißer / Gerhard Girlich (Hrsg.)
Ertragsteuerrecht
Prüfung 2023
Die Steuerberaterprüfung, Band 1
22. Auflage 2023. Ca. 730 S. Geb.
ISBN 978-3-7910-5778-1 | Ca. € 149,99 / € (A) 154,20
ePub 978-3-7910-5779-8 | Ca. € 149,99
Auslieferung März | STO: FB Steuerrecht, Die 
Steuerberaterprüfung

 Mit Prüfungsklausur und Musterlösung zum Download auf 
myBook+

 Ideal für den Einsatz in den Masterstudiengängen Taxation
 Rechtsstand: 30. November 2022

NACHAUFLAGEN

Michael Preißer / Gerhard Girlich (Hrsg.)
Unternehmenssteuerrecht und Steuerbilanzrecht
Prüfung 2023
Die Steuerberaterprüfung, Band 2
22. Auflage 2023. Ca. 670 S. Geb.
ISBN 978-3-7910-5781-1 | Ca. € 149,99 / € (A) 154,20
ePub 978-3-7910-5782-8 | Ca. € 149,99
Auslieferung März | STO: FB Steuerrecht, Die 
Steuerberaterprüfung

 Besteuerung der Einzelunternehmen und Personengesell-
schaften, Körperschaftsteuer- und Umwandlungssteuerrecht

 Mit Prüfungsklausur und Musterlösung zum Download auf 
myBook+

 Rechtsstand: 30. November 2022

Michael Preißer / Gerhard Girlich (Hrsg.)
Verfahrensrecht, Umsatzsteuerrecht, Erbschaftsteuerrecht
Prüfung 2023
Die Steuerberaterprüfung, Band 3
22. Auflage 2023. Ca. 765 S. Geb.
ISBN 978-3-7910-5784-2 | Ca. € 149,99 / € (A) 154,20
ePub 978-3-7910-5785-9 | Ca. € 149,99
Auslieferung März | STO: FB Steuerrecht, Die 
Steuerberaterprüfung

 Abgabenordnung und Finanzgerichtsordnung, Umsatzsteuer-
recht, Erbschaftsteuerrecht

 Mit Prüfungsklausur und Musterlösung zum Download auf 
myBook+

 Rechtsstand: 30. November 2022

Michael Preißer / Gerhard Girlich (Hrsg.)
Die Steuerberaterprüfung
Prüfung 2023
Die Steuerberaterprüfung, Bände 1-3
22. Auflage 2023. Ca. 2580 S. Geb.
ISBN 978-3-7910-5787-3 | Ca. € 399,- / € (A) 410,20
ePub 978-3-7910-5788-0 | Ca. € 399,-
Auslieferung März | STO: FB Steuerrecht, Die 
Steuerberaterprüfung

 Der komplette Prüfungsstoff für die Steuerberaterprüfung 2023
 Zahlreiche Beispiele, Übungsfälle, Schaubilder, Übersichten
 Mit Prüfungsklausuren und Musterlösungen zum Download auf 

myBook+
 Rechtsstand: 30. November 2022



NACHAUFLAGEN

Joachim Patt | Torsten Krause | Fabian Bernhagen
Umwandlungssteuerrecht
Finanz und Steuern, Band 6
6. Auflage 2023. Ca. 760 S. Geb.
ISBN 978-3-7910-5739-2 | Ca. € 69,99/ € (A) 72,-
ePub 978-3-7910-5741-5 | Ca. € 69,99
Auslieferung März | STO: F+St, FST Band 6

 Umfassende Darstellung der im Umwandlungssteuerrecht 
und anderen Gesetzen geregelten Umstrukturierungsmöglichkeiten

 Hervorragend geeignet zur Prüfungsvorbereitung 
für angehende Steuerberater:innen

 Mit zahlreichen Beispielen und Übungsfällen
 Rechtsstand: 1. Februar 2023

Uwe Grobshäuser | Walter Maier | Dieter Kies | Hartwig Maier
Besteuerung der Gesellschaften
Finanz und Steuern, Band 7
7. Auflage 2023. Ca. 860 S. Geb.
ISBN 978-3-7910-5742-2 | Ca. € 69,99/ € (A) 72,-
ePDF 978-3-7910-5744-6 | Ca. € 69,99
Auslieferung März | STO: F+St, FST Band 7

 Hervorragend geeignet zur Prüfungsvorbereitung 
für angehende Steuerberater:innen und Bilanzbuchhalter:innen

 Ein "Muss" in der gehobenen steuerrechtlichen Ausbildung
 Rechtsstand: 1. Januar 2023



NACHAUFLAGEN

Axel Scholz | Ines Tumovec
Lehrgang der Lohn- und Gehaltsabrechnung
mit Zusatzinformationen zu einzelnen Themenbereichen und 
Verlaufsplanungen
39. Auflage 2023. Ca. 180 S. Kart.
ISBN 978-3-7910-4681-5| Ca. € 34,99/ € (A) 36,-
ePDF 978-3-7910-4689-1 | Ca. € 34,99
Auslieferung März | STO: Lehrbuch

 Auf Basis der steuer- und sozialversicherungsrechtlichen 
Werte für 2023

 Lösungen zu den Einzel- und Gesamtübungen zum 
Download auf myBook+

 Von der Theorie bis zur erfolgreichen Umsetzung
 Aktuelle Themen: Entwicklungsberatung, Peer 

Supervision, Führung aus der Distanz
 Insbesondere die Themen Bildung, Förderung und 

Organisationsentwicklung wurden erweitert

Manfred Becker
Personalentwicklung
Bildung, Förderung und Organisationsentwicklung in Theorie 
und Praxis
7. Auflage 2023. Ca. 1000 S. Geb.
ISBN 978-3-7910-5762-0 | Ca. € 49,99/ € (A) 51,40
ePub 978-3-7910-5764-4 | Ca. € 49,99
Auslieferung März | STO: Lehrbuch

 Best practices from German, Swiss, Austrian and 
international companies

 Including exercises and practice-oriented case studies
 New topics: Business Ecosystems, Sustainability

Thomas Wunder
Essentials of Strategic Management
Effective Formulation and Execution of Strategy in the Era of
Sustainability
2. Auflage 2023. Ca. 600 S. Kart.
ISBN978-3-7910-5768-2 | Ca. € 44,99/ € (A) 46,30
ePub 978-3-7910-5769-9 | Ca. € 44,99
Auslieferung März | STO: Lehrbuch



Erste Wahl für Studium, 
Wissenschaft und Praxis

Das Buch enthält eine systematische Darstellung der 
Besteuerung von Personengesellschaften und 
Mischrechtsformen – angefangen bei den zivilrechtlichen 
Grundlagen und der laufenden Besteuerung über die 
Gründung, die Übertragung von Wirtschaftsgütern, den 
Gesellschafterwechsel, die Realteilung und die Beschränkung 
des Verlustausgleichs bis hin zur Betriebsaufspaltung, 
doppelstöckigen Personengesellschaften und der Besteuerung 
der GmbH & Co. KG.

Durchgehende Fallbeispiele und zusammenfassende 
Schaubilder vermitteln einen fundierten und kompakten 
Überblick über das gesamte Stoffgebiet. In die Neuauflage 
eingearbeitet wurden die zahlreichen Änderungsgesetze, so 
insbesondere das Gesetz zur Modernisierung des Personen-

AUTOREN
Prof. Dr. Ulrich Niehus lehrt Betriebswirtschaftliche 
Steuerlehre an der Fachhochschule in Stralsund.
Prof. Dr. Helmuth Wilke, Steuerberater, lehrt 
Betriebswirtschaftliche Steuerlehre an der Fachhochschule 
für Technik und Wirtschaft in Berlin.

Ulrich Niehus | Helmuth Wilke
Die Besteuerung der Personengesellschaften
9. Auflage 2023. Ca. 480 S. Geb.
SBN 978-3-7910-5535-0 | Ca. € 59,99/ € (A) 61,70
ePub 978-3-7910-5863-4 Ca. € 59,99
Auslieferung März | STO: Fachbuch Steuerrecht

gesellschaftsrechts (MoPeG), das Gesetz zur Modernisierung 
des Körperschaftsteuerrechts (KöMoG) mit der Möglichkeit 
einer Option zur Körperschafts-besteuerung nach § 1a KStG 
und das JStG 2022. Berücksichtigt wurde ferner eine große 
Anzahl neuer Gerichtsentscheidungen und Verwaltungsan-
weisungen. Das Buch ist inhaltlich und konzeptionell mit dem 
Band "Die Besteuerung der Kapitalgesellschaften" abgestimmt 
und eignet sich gleichermaßen für die Beratungspraxis, die 
steuerwissenschaftliche Ausbildung an Hochschulen sowie die 
Vorbereitung auf die steuerlichen Berufsexamina.

ZIELGRUPPE
Beratungspraxis, Ausbildung an Hochschulen und 
zur Vorbereitung auf Examina

 Ideal für die Beratungspraxis, 
Ausbildung an Hochschulen und zur 
Vorbereitung auf Examina

 Wissenschaftlich fundiert, kompakt 
und übersichtlich

 Durchgehende Fallbeispiele und 
zusammenfassende Schaubilder

 Mit den Änderungen durch das 
MoPeG, KöMoG und JStG 2022

 Rechtsstand: 1. Januar 2023

STEUERN

SPITZENTITEL

AUF DEN PUNKT GEBRACHT



NACHAUFLAGEN

Sören Goebel | Carola Wehling | Sebastian Gehrmann
Handbuch der Quellenbesteuerung
Beschränkte Steuerpflicht und Steuerabzug bei Darbietungen, 
Lizenzen und Dividenden
2. Auflage 2023. Ca. 402 S. Geb.
ISBN 978-3-7910-5424-7 | Ca. € 129,99/ € (A) 133,70
ePub 978-3-7910-5425-4 | Ca. € 129,99
Auslieferung Mai | STO: Fachbuch Steuerrecht

 Quellensteuern in der Vertrags- und Besteuerungspraxis managen
 Kompetente Hilfestellung in Betriebsprüfungsfällen
 Checklisten und Arbeitshilfen in deutscher und englischer Sprache –

auch zum Download

 Ausgestaltung und Implementierung eines Tax Compliance-
Systems gezielt für KMU

 Mit Checklisten und Mustervorlagen
 Neu u.a.: Einarbeitung der neugefassten GoBD, Tax

Compliance und Betriebsprüfung, eDaten und ihre richtige 
Verarbeitung

Magnus Hindersmann | Gregor Nöcker
Tax Compliance
Anforderungen an ein innerbetriebliches Kontrollsystem
2. Auflage 2023. Ca. 160 S. Geb.
ISBN 978-3-7910-5735-4 | Ca. € 59,99/ € (A) 61,70
ePub 978-3-7910-5736-1 | Ca. € 59,99
Auslieferung März | STO: Fachbuch Steuerrecht

 Kompakte und schnelle Information zu den wichtigsten Steuerarten
 Mit allen Neuregelungen und Änderungen ab 1. Januar 2023, u.a. 

durch JStG 2022

Sabine Himmelberg
Kleines Tabellenbuch für steuerliche Berater 2023
42. Auflage 2023. Ca. 150 S. Kart.
ISBN 978-3-7910-4685-3| Ca. € 12,99/ € (A) 13,40
ePDF 978-3-7910-4693-8 | Ca. € 12,99
Auslieferung März | STO: Fachbuch Steuerrecht



Die Entwicklung der 
Finanzberichterstattung

Aus Anlass des 70. Geburtstages von Dr. Holger Otte 
beleuchten 76 namhafte Autorinnen und Autoren aus der 
Lehre, der Unternehmenspraxis, aber auch enge Wegge-
fährtinnen und Weggefährten in dieser Festschrift aktuelle 
Fragestellungen zu der Entwicklung der Finanzbericht-
erstattung und den sich daraus ergebenden Herausforderungen 
für die Wirtschaftsprüfung. Die Sammlung an Beiträgen

HERAUSGEBER:INNEN
Dr. Jens Freiberg ist Wirtschaftsprüfer und Head of Capital 
Markets der BDO AG Wirtschaftsprüfungsgesellschaft in 
Düsseldorf und Frankfurt am Main. Er ist Mitglied in der 
IDW-Arbeitsgruppe Sustainable Finance sowie Mitglied 
des IFRS Interpretations Committee (IFRS IC).
Dr. Nora Otte ist Wirtschaftsprüferin und Managerin im 
National Office Audit & Assurance der BDO AG 
Wirtschaftsprüfungsgesellschaft in Hamburg.
Dr. Katharina Yadav geb. Otte ist Fachärztin für Kinder-
und Jugendpsychiatrie in Bonn.

Jens Freiberg | Nora Otte | Katharina Yadav (Hrsg.)
Wirtschaftsprüfung im Wandel
Relevanz von Nachhaltigkeit, Digitalisierung und Regulierung für 
die geprüfte Finanzberichterstattung
Ca. 660 S. Geb.
ISBN 978-3-7910-5532-9 | Ca. € 119,99 / € (A) 123,40
ePub 978-3-7910-5533-6 | Ca. € 119,99
Bereits lieferbar | STO: Fachbuch 

unterstreicht mit ihren verschiedenen Facetten die hohe 
Anerkennung und Wertschätzung, die Dr. Holger Otte 
innerhalb des Berufsstands der Wirtschaftsprüferinnen und 
Wirtschaftsprüfer, der Wissenschaft und Wirtschaft sowie 
innerhalb des internationalen Netzwerks der BDO genießt.

ZIELGRUPPE
Wirtschaftsprüfer:innen

 Festschrift aus Anlass des 70. 
Geburtstages von Dr. Holger Otte

 76 namhafte Autorinnen und Autoren 
aus Lehre und Unternehmenspraxis 
sowie Weggefährt:innen

 Branchenentwicklung und 
interessante Insights

BILANZIERUNG • WIRTSCHAFTSPRÜFUNG

AUF DEN PUNKT GEBRACHT



Wirtschaftskanzleien 
zukunftsfähig aufstellen

In Zeiten zunehmender Regulierung und politischer Volalität
ist der Markt für Rechtsberatungsdienstleistungen in 
Bewegung. Treiber des Wandels sind Faktoren wie steigende 
Rechtsrisiken für Unternehmen, Kostendruck und die 
dynamische Entwicklung der digital economy. Wie können 
sich mittelständische Wirtschaftssozietäten in diesen unruhigen 
Zeiten resilient für die Zukunft aufstellen? Welche Rechts-
gebiete und Industrien sind dabei besonders zukunftsträchtig? 
Anette Schunder-Hartung hat in Zusammenarbeit mit 
führenden mittelgroßen Wirtschaftskanzleien 20 Rechtsgebiete 
und Branchen identifiziert, die nachhaltiges Wachstum 
versprechen und auf die es schon heute besonders ankommt.

HERAUSGEBERIN
Dr. Anette Schunder-Hartung ist Inhaberin der aHa
Strategische Kanzleientwicklung, Frankfurt am Main. Die 
Rechtsanwältin und langjährige Lehrbeauftragte mit 
Schwerpunkt Vergaberecht berät Juristen in strategischen 
Fragen, der Kommunikation und Außendarstellung, und 
arbeitet als Business Coach (IHK) und Moderatorin. 

Anette Schunder-Hartung (Hrsg.)
Innovative Rechtsberatung
Strategien und Handlungsfelder für nachhaltige 
Kanzleientwicklung
Ca. 180 S. Geb.
ISBN 978-3-7910-5793-4 | Ca. € 59,99/ € (A) 61,70
ePub 978-3-7910-5794-1 | Ca. € 59,99
Auslieferung Mai | STO: Fachbuch

In vier Fragen und Antworten stellen sie dar, welche 
strategischen Weichenstellungen wichtig sind, welche Skills 
künftig gefragt sein werden und was aus Sicht der 
unternehmensinternen Rechtsberatung Inhouse-Jurist:innen
von Wirtschaftskanzleien erwarten. Das Buch richtet sich 
Jurist:innen insbesondere in mittelständischen Wirtschafts-
kanzleien, Notariaten und Prüfungsgesellschaften, die mit 
strategischen Fragestellungen befasst sind.

ZIELGRUPPE
Wirtschaftsjurist:innen, Managing Partner insb. in 
mittelständischen Kanzleien, strategische Berater:innen

 Strategische Weichenstellungen und 
wichtige Skills für Wirtschafts-
kanzleien

 Speziell auf die Bedürfnisse von 
mittelgroßen Wirtschaftskanzleien 
zugeschnitten

 Herausgeberin verfügt über ein 
weitreichendes Netzwerk im 
Bereich der Wirtschaftssozietäten 
und Medienkontakte und steht für 
Veranstaltungen zur Verfügung

RECHT

AUF DEN PUNKT GEBRACHT



Alles über chinesisches 
Markenrecht

Deutschland ist der mit Abstand wichtigste Handelspartner 
Chinas in Europa und China der wirtschaftliche Partner 
Nummer eins für Deutschland in Asien. Gleichwohl gibt es 
rechtliche und finanzielle Risiken, mit denen deutsche 
Unternehmen beim Eintritt in den chinesischen Markt 
umgehen müssen. Gerade im Hinblick auf ihre Markenrechte 
in China gehen Unternehmen häufig unnötige rechtliche 
Risiken ein. Der Guide unterstützt Unternehmen dabei, die 
richtigen Schritte im Bereich Markenrecht in China zu gehen, 
mögliche Fehlerquellen zu vermeiden und zeigt auf, wie 
bereits entstandene Probleme effizient gelöst werden können. 
Da die Verständigung in der Praxis zumeist in englischer

AUTORIN
Sonja Schäffler ist Patentanwaltsfachangestellte und 
Rechtsanwältin und seit mehr als 20 Jahren im Bereich 
Gewerblicher Rechtsschutz tätig. Sie ist spezialisiert auf 
Markenrecht und arbeitet auch in benachbarten Gebieten 
wie Urheberrecht und Wettbewerbsrecht. Sie ist als 
Referentin an der Seminar Akademie Heidelberg tätig.

Sonja Schäffler
Markenrecht in China / Trademark Law in China
Risikominimierung für Unternehmen und Rechtsberatung |
Risk Minimization for Companies and Legal Advisors
Ca. 200 S. Kart
ISBN 978-3-7910-5757-6 | Ca. € 49,99 / € (A) 51,40
ePub 978-3-7910-5758-3 | Ca. € 49,99
Auslieferung März | STO: Fachbuch

Sprache erfolgt, ist das Buch bilingual in deutscher 
und englischer Sprache verfasst. Es enthält die spezifischen 
markenrechtlichen Fachausdrücke, die für die 
englischsprachige Kommunikation übernommen werden 
können. Für Unternehmer:innen, die im chinesischen Markt 
erfolgreich sein möchten, und Jurist:innen, die sich fundiert 
und schnell einen Überblick über die komplexe Materie 
verschaffen möchten.

ZIELGRUPPE
Unternehmer:innen, die chin. Produkte in Deutschland 
anbieten oder dort Produkte für den europäischen Markt 
fertigen lassen, Jurist:innen mit Schwerpunkt Markenrecht, 
Rechtsabteilungen in Unternehmen

 Anwendungsorientierter Guide zum 
Markenrecht in China

 Praxisnah in deutscher und 
englischer Sprache

 Komplexe rechtliche Materie für 
den unternehmerischen Alltag 
verständlich aufbereitet

 Die 9 häufigsten Irrtümer zum 
chinesischen Markenrecht

 Mit einem Glossar der 
markenrechtlichen Begriffe

RECHT

AUF DEN PUNKT GEBRACHT



Internationale Schiedsverfahren

Schiedsverfahren gewinnen sowohl auf nationaler wie 
internationaler Ebene zunehmend an Bedeutung, dies gilt für 
mittelständische Unternehmen in gleicher Weise wie für 
Großkonzerne, da sie für die Parteien eine Reihe von Vorteilen 
bieten (z.B. Auswahl der Schiedsrichter und des Verfahrens, 
Ausschluss der Öffentlichkeit, kürzere Verfahrensdauer). Das 
Handbuch beleuchtet neben den Rechtsquellen der 
Internationalen Schiedsgerichtsbarkeit die bestehenden 
Möglichkeiten aus juristischer, ökonomischer und 
vertragsgestalterischer Sicht und zeigt den Ablauf auf.

AUTOREN
Michael Hofstätter ist Gründungspartner der Kanzlei 
Peters Ortner Partners in Wien. Sein Schwerpunkt liegt auf 
der Vertretung in nationalen und internationalen Schieds-
verfahren; des Weiteren wird er regelmäßig als 
Schiedsrichter bestellt.
Gustav Flecke-Giammarco ist Gründungspartner der 
Kanzlei Seven Summits Arbitration in München. Er ist 
überwiegend als Parteivertreter und Schiedsrichter in 
komplexen nationalen und internationalen 
Schiedsverfahren tätig.

Michael Hofstätter | Gustav Flecke-Giammarco
Schiedsverfahren in der Unternehmenspraxis
Rechtliche und wirtschaftliche Grundlagen der internationalen 
Schiedsgerichtsbarkeit
Ca. 500 S. Geb.
ISBN 978-3-7910-5726-2 | Ca. € 129,99/ € (A) 133,70
ePub 978-3-7910-5727-9 | Ca. € 129,99
Auslieferung Mai | STO: Fachbuch

Im Fokus: Gestaltung des gesamten Schiedsverfahrens,
in der Praxis bei den Verfahren auftretende Probleme,
Anforderungen an die Gestaltung schiedsgerichtlicher 
Verträge, praktikable Lösungen. Konkrete Handlungsan-
weisungen und Formulierungsvorschläge unterstützen die 
Parteien bei der Umsetzung in die Praxis.

ZIELGRUPPE
Rechtsabteilungen (Syndikusrechtsanwält:innen und In-House 
Counsel), Führungskräfte in international tätigen 
Unternehmen, Rechtsanwält:innen mit entsprechendem 
Schwerpunkt, Mediator:innen

 Internationale Schiedsverfahren 
juristisch, ökonomisch und 
vertragsgestalterisch betrachtet

 Gestaltung des gesamten 
Schiedsverfahrens

 Mit Lösungen, 
Handlungsanweisungen und 
Formulierungsvorschlägen

RECHT

AUF DEN PUNKT GEBRACHT



Gesamtkommentierung von 
KWG und CRR

Die zentralen Regelungen des nationalen und EU-Banken-
aufsichtsrechts sind in diesem Kommentar umfassend und 
praxisgerecht aufbereitet. Im Hinblick auf die sich dynamisch 
entwickelnden Regulierungsvorgaben erfolgte in der Neuauf-
lage eine grundlegende Überarbeitung und Erweiterung des 
Kommentars. Die Neuauflage gliedert sich in vier thematisch 
strukturierte Teilbände:

• Teilband 1 a + b – Einführung und KWG: März 2023

• Teilband 2 – CRR: erschienen im Mai 2022

• Teilband 3 – SAG: erschienen im August 2022

• Teilband 4 – FKAG, SolvV, GroMiKV, LiqV u. Handbuchteil: Mai 2023

HERAUSGEBER
Prof. Günther Luz, Metzingen; Prof. Dr. Werner Neus, 
Lehrstuhl für Bankwirtschaft, Universität Tübingen; Prof. 
Dr. Mathias Schaber, EY Wirtschaftsprüfungsgesellschaft 
GmbH, Stuttgart; Peter Schneider, Präsident des Spar-
kassenverbandes Baden-Württemberg, Stuttgart; Claus-
Peter Wagner, Geschäftsführer EMEIA Financial Services, 
EY Wirtschaftsprüfungsgesellschaft GmbH, Eschborn/ 
Frankfurt/M; Dr. Max Weber, EMEIA Financial Services, 
EY Wirtschaftsprüfungsgesellschaft GmbH, Stuttgart

Günther Luz u.a. (Hrsg).
KWG und CRR (4-bändiges Gesamtwerk inkl. Online-
Datenbank)
4., überarbeitete und erweiterte Auflage 2023
Subskriptionspreis € 450,-/ € (A) 462,70
ISBN 978-3-7910-4648-8 (Gesamtwerk)
Ladenpreis Online Ca. € 359,- / € (A) 369,10
ISBN 978-3-7992-3033-9

Als für Banken wichtiger Teil des Sanierungs- und Abwicklungs-
pakets wurde das SAG inklusive der integrierten Mindestanfor-
derungen an die Ausgestaltung von Sanierungsplänen (MaSan) neu 
in das Gesamtwerk aufgenommen; hierbei finden ebenfalls die 
Änderungen durch das RiG Berücksichtigung. Zudem sind in 
Teilband 4 zusätzliche, aus bankaufsichtlicher Sicht bedeutende 
Themen jeweils komprimiert durch Handbuchartikel erfasst.

ZIELGRUPPE
Fach- und Führungskräfte in Kreditinstituten und anderen 
Finanzdienstleistungsunternehmen, Vertreter:innen der 
Bankenaufsicht, Verbände, Finanzanalyst:innen, Anlage-
berater:innen, Wirtschaftsprüfer:innen; Jurist:innen im Bereich 
Aufsichtsrecht/ Kapitalmarktrecht, Richter:innen

 Aktuelle Kommentierung der 
Regelungen des europäischen und 
nationalen Bankenaufsichtsrechts − 
auch als Online-Datenbank

 Mit Beiträgen zu aktuellen 
bankaufsichtlichen Themen

 Von Experten aus Kreditwirtschaft, 
Bankenaufsicht, Prüfungswesen und 
Anwaltschaft

 Subskriptionspreis bis 31. Mai 2023: 
€ 450,-inkl. Datenbank-Zugang für 
12 Monate ab Kauf

BANKING

SPITZENTITEL
AUF DEN PUNKT GEBRACHT



Alles zur Steuerung von ESG-
Risiken

Finanzinstitute müssen das neue Regulierungsgebiet 
"Nachhaltigkeitsrisiken" in ihre Steuerungsverfahren 
integrieren und bei Bedarf neue innovative Ansätze 
entwickeln. Das Praxisbuch gibt eine Einführung in die 
Anforderungen und Vorgaben zur Steuerung von ESG-Risiken 
wie sie sowohl von der BaFin als auch vom europäischen 
Gesetzgeber und den drei Europäischen Finanzaufsichts-
behörden EBA, EIOPA und ESMA gestaltet werden. In 
kompakter Form stellen die Autor:innen den Regelungsrahmen 
dieses neuen Regulierungsgebietes vor und geben konkrete 
Umsetzungs- und Handlungsempfehlungen für die betroffenen 

AUTOR:INNEN
Dr. Patrik Buchmüller, MaRisk Academy, 
Unternehmensberater und Experte für Aufsichtsrecht, 
Bonn; Gina Heller-Herold, Risikomanagerin und Inhaberin 
der Firma bekuConsult, Puchheim; Prof. Dr. Gregor Weiß, 
Professur für BWL/Nachhaltige Finanzdienstleistungen, 
insbesondere Banken, Universität Leipzig

Patrik Buchmüller | Gina Heller-Herold | Gregor Weiß
Nachhaltigkeitsrisiken in der Finanzwirtschaft
ESG-Regulierung und Umsetzung
Ca. 150 S. Kart. 
ISBN 978-3-7910- 4999-1 | Ca. € 49,99 / € (A) 51,40
ePub 978-3-7910- 5000-3 | Ca. € 49,99
Auslieferung Juni | STO: Fachbuch

Institute. Dies sind, neben Banken, andere regulierte 
Institute wie Versicherungen, Kapitalverwaltungsgesell-
schaften und Fintechs.

ZIELGRUPPE
Mitarbeiter:innen in Risikosteuerung, Meldewesen, 
Gesamtbanksteuerung, Revision, Produktentwicklung sowie 
Spezialfunktionen wie Recht, CSR und volkswirtschaftliche 
Abteilungen in Finanzunternehmen, Wirtschaftsprüfer:innen, 
Beratungsunternehmen und Finanzaufseher:innen, 
Dozent:innen, Studierende

 Nationale und EU-weite 
Anforderungen und Leitlinien an die 
Integration von Nachhaltigkeits-
aspekten in Finanzinstituten

 Umsetzungs- und Handlungs-
empfehlungen für Praktiker:innen

 Serviceteil mit umfassenden 
Angaben zur weiteren Einarbeitung 
in die Materie, Literaturverweise 
und Links

 Must-have für die Finanzwirtschaft

BANKING

SPITZENTITEL

AUF DEN PUNKT GEBRACHT



DeFi und Tokenization: 
Finanzsystem der Zukunft?

Wie viel Dezentralität und wie viel Finanzierung der Real-
wirtschaft steckt in Decentralized Finance? Was sind Token 
eigentlich und wo liegt der Nutzen von Tokenization? Sind 
Token-versus-Token-Geschäfte schon ein Vorbote eines 
Schattenbank 2.0 Systems? Wie wirkt sich der allgemeine 
Trend zu einer Gamification auf DeFi und Token aus? Wo 
liegt die Grenze zwischen Gaming, Gambling und Ausnutzung 
von Informationsasymmetrien? Und was können Antworten 
der Regulierung sein, um Kunden- und Anlegerschutz-
Interessen zu wahren, und mögliche Gefahren für die Finanz-
stabilität abzuwehren? Das Buch beantwortet diese und weitere 
Fragen und diskutiert, ob althergebrachte Intermediäre wie 
Banken oder Börsen durch rein technische Konstrukte abgelöst

AUTOR
Dr. Udo Milkau hat über 25 Jahre Erfahrung in verschiede-
nen Bereichen des Bankgeschäfts wie u.a. Asset Manage-
ment, Zahlungsverkehr und Wertpapierabwicklung, Opera-
tional Risk Management sowie Crypto-Assets. Zuletzt war 
er als Chief Digital Officer im Transaction Banking bei der 
DZ BANK AG tätig. Er war Lehrbeauftragter an der Frank-
furt School of Finance and Management und an der Goethe 
Universität Frankfurt. Aktuell ist er Dozent an der Dualen 
Hochschule Baden-Württemberg (DHBW) in Mosbach.

Udo Milkau
Decentralized Finance und Tokenisierung
Zukunftsweisende Trends zwischen Smart Contracts und 
Gamification
Ca. 250 S. Geb.
ISBN 978-3-7910-5790-3 | Ca. € 69,99/ € (A) 72,-
ePub 978-3-7910-5791-0 | Ca. € 69,99
Auslieferung April | STO: Fachbuch

werden und dadurch ein effizienteres und kostengünstigeres 
Finanzsystem gebaut werden könnte. Es bietet einen 
unverzichtbaren Überblick über die verschiedenen Aspekte 
von Decentralized Finance und Tokenization aus einer 
interdisziplinären Perspektive für Wissenschaftler:innen, 
Praktiker:innen, Jurist:innen, Bankenaufsicht und interessierte 
Studierende.

ZIELGRUPPE
Fach- und Führungskräfte im Bankenwesen, Mitarbeiter:innen
an der Börse und in der Bankenregulierung, Studierende im 
Bereich der Finanzwissenschaft, der Bankbetriebswirtschaft 
oder anderen wirtschaftsnahen Studiengängen

 Was unter Decentralized Finance, 
Tokens und anderen Konzepten aus 
der Welt der Kryptowährungen zu 
verstehen ist

 Decentralized Finance-Anwendungen 
wie Smart Contracts: Alternative zum 
etablierten Finanzsystem?

 Hochaktuelles Thema

BANKING

AUF DEN PUNKT GEBRACHT

Cyrus de la Rubia
Die neue Vielfalt des Geldes
Wie Bitcoin, Ether und digitaler Euro 
unsere Wirtschaft revolutionieren
ISBN 978-3-7910-5600-5
ePub 978-3-7910-5601-2

SPITZENTITEL



Non-Financial Risks in 
Unternehmen sicher steuern

Voraussetzung für ein erfolgreiches Risikomanagement ist 
dessen Ausrichtung an den Unternehmenszielen ebenso wie 
das Verzahnen der risikorelevanten Unternehmensbereiche 
untereinander. Nur so kann ein resilientes und effizientes 
Framework entstehen, das Märkte, Branchen, Unternehmen 
und Mitarbeitende schützt. Im Kontext der Einbettung des 
Risikomanagements in Unternehmensziele und -strategie stellt 
der Autor umfassend Organisation, Prozesse und Werkzeuge 
der Risikosteuerung dar. Er erläutert den Nutzen von 
Sollabweichungen und gibt Hinweise zum Projektmanage-
ment. Das Buch enthält Kapitel zu Fraud, Third-Party Risk und 
Business Continuity Management.

AUTOR
Kai Gammelin beschäftigt sich seit über 20 Jahren mit 
ganzheitlicher Risikoprävention in der Finanzdienst-
leistungsbranche. Er bekleidete verschiedenste Fach- und 
Führungspositionen, Letzteres bereits in jungen Jahren. 
Zudem war er Mitglied des Compliance & Risk Control 
Senior Management-Teams der UBS AG in Zürich und 
arbeitet nun als selbstständiger Unternehmensberater für 
namhafte Unternehmen. Daneben ist er Dozent an 
verschiedenen Hochschulen und veröffentlicht Beiträge in 
renommierten Fachzeitschriften.

Kai Gammelin
Non-Financial Risk Management
Wettbewerbsvorteile nachhaltig sichern
Ca. 400 S. Geb.
ISBN 978-3-7910-5635-7 | Ca. € 79,99/ € (A) 82,30
ePub 978-3-7910-5844-3 | Ca. € 79,99
Auslieferung März | STO: Fachbuch

Ein weiteres Kapitel zu neuen Risiko- und Chancenprofilen 
wie geopolitische Risiken, ESG-Faktoren und Cyberrisiken 
rundet die Ausführungen ab. Mit dieser Ausrichtung bietet das 
Buch einen umfassenden Überblick, stellt themenspezifische 
Voraussetzungen dar und liefert Implementierungsansätze. Es 
richtet sich sowohl an Fach- als auch an Führungskräfte in der 
Finanzwirtschaft.

ZIELGRUPPE
Fach- und Führungskräfte im Finanzsektor, die mit 
Problemstellungen zu Compliance, Risikomanagement und 
Risikocontrolling konfrontiert sind; Studierende und Lehrende 

 Risikomanagement als Grundlage 
des Unternehmenserfolgs

 Risikorelevante 
Unternehmensbereiche und 
Instrumente verzahnen

 Regulierungsvorgaben praxisgerecht 
und effizient umsetzen

 Erkenntnisse aus dem 
Risikomanagement für die 
Unternehmensentwicklung nutzen

BANKING

AUF DEN PUNKT GEBRACHT



Lean ganzheitlich betrachtet

Lean Empowerment ist die konsequente Umsetzung und 
Weiterverfolgung des Lean-Ansatzes auf Führungs- und 
Mitarbeiter:innenebene. Bislang wird Lean nicht ganzheitlich 
in den Dimensionen der Führung und Kultur umgesetzt. 
Mitarbeiter:innen können sich nicht umfassend einbringen und 
werden nicht eingebunden oder die Unternehmenswerte passen 
nicht zu einer Lean-Kultur. Das Buch zeigt die Zusammen-
hänge von Prozessverbesserung auf der einen Seite und 
Führung und Kultur auf der anderen Seite auf. Veranschaulicht 
wird das Modell durch Diagramme, Praxisbeispiele und 
einfache Umsetzungsmethoden. Mit zahlreichen Checklisten, 
Tipps und Übungen zur praktischen Umsetzung.

AUTOR
Frank Bertagnolli ist Professor für Lean Production und 
Ressourceneffizienz an der Hochschule Pforzheim. Er lehrt 
in den Studiengängen Ressourceneffizienz-Management 
und Life Cycle & Sustainability. Außerdem verfügt er über 
eine Ausbildung zum systemischen Berater und Coach.

Frank Bertagnolli
Lean Empowerment
Die konsequente Fortsetzung von Lean Leadership
Ca. 250 S. Kart.
ISBN 978-3-7910-5771-2 | Ca. € 39,99/ € (A) 41,20
ePub 978-3-7910-5772-9 | Ca. € 39,99
Auslieferung April | STO: Fachbuch

ZIELGRUPPE
Führungskräfte, Lean-Expert:innen, Changemanagement-
Berater:innen, Beteiligte in Lean-Transformationen, Fachkräfte 
im Bereich Lean, Betriebsräte, Personalmanager:innen, 
Bachelor- und Masterstudierende der BWL, Masterstudierende 
in der beruflichen Weiterbildung

 Hemmnisse für Lean und 
Veränderungen analysieren

 Veränderung der Unternehmens-
kultur und der Werte für eine echte 
Umsetzung von Lean

 Mit Beispielen, Umsetzungs-
methoden, Tipps und Übungen

Marco Rodermond
Erfolgsfaktor Lean Leadership
Wege zu flexiblen und effizienten Prozessen
ISBN 978-3-7910-4953-3
ePub 978-3-7910-4953-3

BETRIEBSWIRTSCHAFTSLEHRE • MANAGEMENT

SPITZENTITEL

AUF DEN PUNKT GEBRACHT



Entwicklung von 
Innovationsökosystemen

Innovationsökosysteme sind von entscheidender Bedeutung für 
eine stärker vernetzte, integrative, dynamische und nachhaltige 
Wirtschaft. Klaus-Michael Ahrend und Katrin Redmann 
versammeln in ihrem Buch führende Expert:innen aus 
Wissenschaft und Wirtschaft die zeigen, wie Innovations-
ökosysteme beispielsweise durch das Etablieren von Scale-ups, 
intelligente Matching-Mechanismen über geografische Gebiete 
hinweg und die Zusammenarbeit auch von kleinen und 
mittleren Unternehmen in Forschungs- und Entwicklungs-
projekten gestärkt werden kann.

AUTOR:IN
Klaus-Michael Ahrend ist Wirtschaftswissenschaftler und 
seit 2008 Vorstand der HEAG Holding AG in Darmstadt. 
Er ist Honorarprofessor an der Hochschule Darmstadt, 
Autor von Fach- und Lehrbüchern und Geschäftsführer des 
Technologie- und Gründerzentrums HUB31.
Katrin Redmann, Innovation Lead, SAP, Walldorf

Klaus-Michael Ahrend | Katrin Redmann (Hrsg.)
Innovationsökosysteme
Netzwerke nutzen und Innovationskraft steigern
Ca. 400 S. Geb.
ISBN 978-3-7910- 5820-7 | Ca. € 69,99/ € (A) 72,-
ePub 978-3-7910- 5822-1 | Ca. € 69,99
Auslieferung April | STO: Fachbuch

Das Buch bildet dabei die ganze Breite an Herausforderungen, 
Maßnahmen und Akteuren auf diesem Gebiet ab, wie durch 
verbesserte Rahmenbedingungen und Zusammenarbeit die 
Wirkung von Innovationsökosystemen maximiert werden 
können.

ZIELGRUPPE
Unternehmensentwickler:innen, Unternehmer:innen, politisch 
Verantwortliche auf allen Ebenen, Interessenvertreter:innen, 
Wissenschaftler:innen mit Innovationsfokus

 Bessere Rahmenbedingungen für die 
Wirkung von Innovationsökosystemen

 Beiträge namhafter Expert:innen

 Aktuelles Thema: Programm auf EU-
Ebene zur Unterstützung von 
Innovationsökosystemen

Deepa Gautam-Nigge
#Ecosystem Innovation
Mit Innovationen unsere Zukunft sichern
ISBN 978-3-648-16024-4
ePub 978-3-648-16025-1

BETRIEBSWIRTSCHAFTSLEHRE • MANAGEMENT

SPITZENTITEL

AUF DEN PUNKT GEBRACHT



Toolbox für ein 
agiles Qualitätsmanagement

Agilität bedeutet, in autonomen, interaktiven Netzwerken 
in schneller Reaktion auf aktuelle Bedürfnisse Lösungen 
und Produkte zu kreieren und zu realisieren.

Das klassische Qualitätsmanagement ist entstanden und 
ausgereift, als Unternehmen deutlich stabiler waren als heute 
und wird agilen Organisationen nicht mehr gerecht. Die Folge: 
Qualitätsmanagement verliert an Akzeptanz und Wirksamkeit, 
es können Defizite bei der Produktqualität entstehen. 
Das bedeutet: Wir brauchen ein agiles Qualitätsmanagement.

AUTORIN
Ulrike Margit Wahl, Mediatorin, Coach und 
ausgebildete Trainerin für Design Thinking und Scrum; 
leitende Positionen in 3 Hochschulen rund um 
Qualitätsmanagement und Changemanagement, Projektleitung 
für Lerntest mit BASF SE mit Scrum entwickelt, heute in Dax-
Konzernen und Hochschulen wirksam, Böhl-Iggelheim

Ulrike Margit Wahl
Toolbox Agiles Qualitätsmanagement
Methoden und Use Cases für Ihre QM-Arbeit
Ca. 150 S. Kart.
ISBN 978-3-7910-5826-9 | Ca. € 39,99/ € (A) 41,20
ePub 978-3-7910-5827-6 | Ca. € 39,99
Auslieferung Mai | STO: Fachbuch

Das Buch zeigt ganz praktisch, wie das Qualitätsmanagement für 
eine Unterstützung agiler Unternehmenskulturen und -strukturen 
fit gemacht werden kann.

ZIELGRUPPE
Qualitätsmanagementbeauftragte, Stabsstellen 
QM, Mitarbeitende im Bereich Qualitätsmanagement

 Einstieg in agiles Qualitätsmanagement: 
Ursprung und Besonderheiten

 Vorteile agiler Organisationen und 
zentrale Elemente eines 
agilen Qualitätsmanagements

 Mit Use Cases, Beispielen und 
Arbeitsvorlagen

BETRIEBSWIRTSCHAFTSLEHRE • MANAGEMENT

AUF DEN PUNKT GEBRACHT
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Neue Wege in der 
Unternehmensorganisation

Der Erfolg von Unternehmen hängt zunehmend von der 
Fähigkeit ab, Arbeit sinnvoll zu gestalten. Das Buch bietet 
strategische Optionen für die Unternehmensentwicklung und 
schafft Räume für ein konzentriertes Nachdenken über die 
sinnvolle Organisation von Arbeit. Entlang fünf fundamentaler 
Strukturelemente der Unternehmensorganisation, die als 
„Markt“, „Ziel“, „Prozess“, „Mensch“ und „Kultur“ jeweils ein 
Hauptkapitel überschreiben, lotet das Buch die Tiefen und 
Untiefen der Unternehmensorganisation systematisch aus und 
zeigt Gestaltungsoptionen an den einzelnen Ankerpunkten auf. 

AUTOR
Dr. Gerald Eggers, Unternehmensberatung „Movedo – Dr. 
Eggers & Partner, Gesellschaft zur Vitalisierung 
betrieblicher Kulturen“ in Hamburg. www.movedo.de

Gerald Eggers
Die sinnvolle Organisation
Fünf strategische Ankerpunkte für ein gutes Management
Ca. 150 S. Kart.
ISBN 978-3-7910-5849-8 | Ca. € 49,99/ € (A) 51,40
ePub 978-3-7910-5850-4 | Ca. € 49,99
Auslieferung April | STO: Fachbuch

Erst im Zusammenspiel der fünf Strukturelemente gewinnen 
Unternehmen jene dynamische Stabilität, die sie im 
Wettbewerb bestehen lassen und gehören damit in den Fokus 
eines mittel- und langfristig orientierten Managements.

ZIELGRUPPE
Arbeitnehmer:innen, Führungskräfte, Manager:innen, 
Organisations-/Personalentwickler:innen; Unternehmens- und 
Organisationsberater:innen, Betriebsrät:innen

 Fokus auf die sinnvolle
Organisation von Arbeit

 Ganzheitliche Betrachtung der 
Unternehmenswirklichkeit

 Strategische und operative 
Gestaltungsoptionen samt
Ansatzpunkten in einer realen
Unternehmensorganisation

BETRIEBSWIRTSCHAFTSLEHRE • MANAGEMENT

AUF DEN PUNKT GEBRACHT



Strategische Wachstumsziele
erarbeiten und umsetzen

Das Workbook bietet Tools und Methoden, die dabei helfen, 
Unternehmenswachstum bzw. einzelne Wachstumsprojekte 
international zu planen und umzusetzen. Es enthält eine 
strukturierte Schritt-für-Schritt-Anleitung für die Entwicklung 
von Wachstumsstrategien sowie deren Implementierung im 
Unternehmen. Im Fokus dabei: die Definition von Wachstums-
zielen, das Geschäftsmodell-Design, Kooperationen und die 
Auswahl und Zusammenarbeit mit Partnern sowie die 
organisatorische Umsetzung von Wachstumsstrategien.

AUTOR:INNEN
FH-Prof. Mag. Dr. Dietmar Sternad, Professor für 
International Management und Studiengangsleiter des 
Masterstudiengangs International Business Management;
FH-Prof. Mag. Dr. Alexander Schwarz-Musch, Professor 
für Marketing und Marktforschung sowie 
Studiengangsleiter des Masterstudiengangs Business 
Development & Management;
Mag. Melanie Luise Krenn, Senior Researcher im Bereich 
International Management an der School of Management, 
alle an der Fachhochschule Kärnten, Österreich.

Dietmar Sternad | Alexander Schwarz-Musch | Melanie Luise 
Krenn
Wachstumsstrategien international planen und umsetzen
Das Workbook zu Ihrer Growth-Roadmap
Ca. 170 S. Kart.
ISBN 978-3-7910-5817-7 | Ca. € 49,99/ € (A) 51,40
ePub 978-3-7910-5818-4 | Ca. € 49,99
Auslieferung März | STO: Fachbuch

ZIELGRUPPE
Expert:innen/Praktiker:innen im Bereich 
Unternehmensstrategie, Business Development, Export und 
Sales; Unternehmensberater:innen, Studierende und 
Professor:innen im Bereich Unternehmensstrategie, Business 
Development, Export und Sales

 Arbeitsbuch zur Planung und 
Umsetzung von 
Wachstumsprojekten

 Schritt-für-Schritt-Anleitung: 
Wachstumsstrategien strukturiert 
entwickeln und implementieren

 Mit Checklisten, Video- oder 
Audiodateien

BETRIEBSWIRTSCHAFTSLEHRE • MANAGEMENT

AUF DEN PUNKT GEBRACHT



Leitfaden für gute Führung

Führung ist die Grundlage des Unternehmenserfolges, da sind 
sich alle einig. Aber wie erlangen Führungskräfte die 
entsprechenden Kompetenzen? Und welche Kompetenzen sind 
wichtig? Der Leitfaden zeigt zunächst das Grundinventar an 
Führungsfähigkeiten auf und stellt im zweiten Teil einen 
Baukasten mit Impulsen zur Kompetenzentwicklung bereit. 
Dabei geht es u.a. um Themen wie: Rollenbewusstsein, 
Vertrauen, delegieren, Fehlerkultur, Entscheidungsfindung, 
von Kennzahlen bis Controlling, Transparenz, Teamgeist, 
Rollenwechsel, Low-Performance und Konflikte, die unter 
dem jeweiligen Schlagwort beleuchtet werden.

AUTOR:IN
Dr. Werner Bünnagel, seit 2016 DGB Rechtsschutz 
GmbH, Frankfurt am Main, Leiter Unternehmens- und 
Organisationskommunikation und Manager strategischer 
Projekte;
Alwine Pfefferle, seit 28 Jahren bei der Arbeiterwohlfahrt 
(AWO) in verschiedenen Funktionen beschäftigt, aktuell 
stellvertretende Geschäftsführerin und Bereichsleiterin 
sowie Prokuristin bei zwei Tochterfirmen der AWO 
Rhein-Oberberg

Werner Bünnagel | Alwine Pfefferle
Praxisleitfaden Führungskompetenz
Professionelle Führung mit System
Ca. 250 S. Kart.
ISBN 978-3-7910-5765-1 | Ca. € 39,99/ € (A) 41,20
ePub 978-3-7910-5766-8 | Ca. € 39,99
Auslieferung Januar | STO: Fachbuch

Mit Hilfe dieser einzelnen Bausteine können sich 
Führungskräfte ihren eigenen spezifischen Entwicklungsplan 
zusammenstellen.

ZIELGRUPPE
potenzielle Führungskräfte, junge Führungskräfte, 
Nachwuchsführungskräfte, Führungskräfte, Personaler:innen, 
Personalentwickler:innen, Organisationsentwickler:innen, 
Trainer:innen, Coaches, Dozent:innen

 Die Grundlagen: Eckpfeiler der 
guten Führung

 Ganz konkret: Führung verstehen, 
Führung zur Wirkung bringen

 Mit einzelnen Bausteinen zur 
Kompetenzentwicklung für 
(angehende) Führungskräfte

PERSONAL

AUF DEN PUNKT GEBRACHT



Konfliktlösungen trainieren

Das Buch umfasst 20 Konfliktsimulationen zur Gesprächs- und 
Verhandlungsführung, die unterschiedlich komplex sind. 
Darunter Simulationen zum Trainieren grundlegender 
Fähigkeiten wie z.B. aktives Zuhören, verständliches 
Formulieren und geschicktes Fragen oder Steuern von 
Gesprächen. Aber auch Simulationen zum Üben spezieller 
Fertigkeiten wie z.B. psychologisch günstig zu argumentieren, 
Aufbau und Erhalt einer positiven Gesprächsatmosphäre, die 
Vorbereitung und das Führen von Teamverhandlungen und den 
Einsatz des Harvard-Konzeptes sind dabei. Die Simulationen 
sind vielseitig einsetzbar und können in Seminaren und 
Webinaren bei internen Firmentrainings, bei Weiterbildungen

AUTOR
Matthias Schreblowski, Dipl.-Kfm., MBA in International 
Management (USA), Lehrbeauftragter an der TU Berlin 
und an der Georg-August-Universität Göttingen. Partner 
bei PDWS Unternehmensberatung. Ein Arbeits-
schwerpunkt: Beratung, Training und Coaching von 
Führungskräften und Mitarbeitenden im Bereich der 
Verhandlungsführung.

Matthias Schreblowski
Gesprächs- und Verhandlungsführung
20 Konfliktsimulationen für Beratung, Training und Coaching
Ca. 200 S. Kart.
ISBN 978-3-7910-5829-0 | Ca. € 39,99/ € (A) 41,20
ePub 978-3-7910- 5830-6 | Ca. € 39,99
Auslieferung März | STO: Fachbuch

und in Einzelcoachings eingesetzt werden und sind sowohl für 
Berufsanfänger:innen als auch für Führungskräfte geeignet. 
Die Konflikte in den Simulationen sind vielfältig. Sie reichen 
von internen Konflikten zwischen Vorgesetzten und 
Mitarbeitenden in Organisationen über Konflikte zwischen 
Marktpartnern bis hin zu einer politischen Verhandlung 
zwischen zwei Ländern.

ZIELGRUPPE
Trainer:innen, Berater:innen, Coaches, Personaler:innen, die 
selbst Seminare und Trainings im Unternehmen durchführen; 
Dozierende, die Gesprächs- und Verhandlungsführung lehren

 20 Simulationen für Lehr- und 
Trainingszwecke zur Gesprächs-
und Verhandlungsführung

 Praxisgerecht: unterschiedlich 
komplexe Simulationen zur 
Auswahl

 Arbeitshilfen online: Simulationen 
und Simulationsskizzen

BERATUNG • COACHING

AUF DEN PUNKT GEBRACHT



Entwicklung eines idealen 
Unternehmens

Die Soziologie der Unternehmung betrachtet die Beschäftigten 
als Individuen mit eigenem unterschiedlichem, wechselhaftem 
Verhalten. In diesem Verhalten steckt die Ursache für das 
Funktionieren oder Nicht-Funktionieren von Unternehmen. 
Das Buch beleuchtet das menschliche Miteinander und die 
damit verbundenen Probleme und zeigt Handlungsmöglich-
keiten auf. Dabei spielt das Thema Führung eine heraus-
gehobene Rolle. Anhand eines idealtypischen Unternehmens 
mit allen erstrebenswerten Management-, Führungs- und 
Unternehmenswerten werden Handlungsweisen für real-

AUTOR
Wilhelm Berning, mehr als 30 Jahre Berufserfahrung in 
unterschiedlichen Führungs- und Leitungspositionen, 
Unternehmensberater und Autor, Billerbeck

Wilhelm Berning
Soziologie der Unternehmung
Eine systemische Analyse von Organisation und Führung
Ca. 350 S. Geb.
ISBN 978-3-7910-5832-0 | Ca. € 59,99/ € (A) 61,70
ePub 978-3-7910-5833-7 | Ca. € 59,99
Auslieferung April | STO: Fachbuch, Reihe Systemisches Management

existierende Unternehmen abgeleitet. Dabei bezieht sich der 
Autor sowohl auf Luhmanns Überlegungen zur Systemtheorie 
als auch auf Überlegungen zur Complexity Leadership Theory 
und komplexen adaptiven Systemen.

ZIELGRUPPE
Systemische Berater:innen, Unternehmensberatungen, 
Manager:innen und Führungskräfte, Soziolog:innen, HR-
Management, Studierende der Betriebswirtschaft

 Modell eines idealen Unternehmens: 
Ableitung von Handlungsweisen für das 
eigene Unternehmen

 Übertragung soziologischer Erkenntnisse 
in den Unternehmenskontext

 Fokus auf das zwischenmenschliche 
Interagieren für die Funktionsfähigkeit 
von Unternehmen

SYSTEMISCHES MANAGEMENT

AUF DEN PUNKT GEBRACHT
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